
1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

1
කෘෂිකාර්මික ඼ැඩිදියුණු 

කිරීම්

තිය඿ය ගෙ඼තු නිර්භාණඹ 

කිරීභ

නිර්භාණඹ 

කයන රද 

ගෙ඼තු ඿ංඛ්‍යා඼

125 200 20 20 35 125 2

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී 

(කෘෂිකර්භ)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

2
කෘෂිකාර්මික ඼ැඩිදියුණු 

කිරීම්

කෘෂි ඼ය඼඿ාඹකයින්ගේ 

නි඾්ඳාදන ඼ැඩිදියුණු කිරීභ, 

විවිධාංගීකයණඹ වා 

ග඼ගශ඲ගඳොර පුළුල් කිරීභ 

඿඲වා අ඼ලයතා 

වඳුනාෙැනීභ තුළින් ඔවුන් 

඿විඵර ෙැන්වීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

4 5 2 1 2 2

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී 

(කෘෂිකර්භ)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

3 බිම්භල් ඼යාඳෘතිඹ

 බිම්භල් ඼ය඼඿ාඹකයින්ගේ 

ධාරිතා඼ඹ ඼ැඩි කිරීභ තුළින් 

බිම්භල් නි඾්ඳාදනඹ ඉවශ 

නැංවීභ ඿ව බිම්භල් ඼ර 

අෙඹ එකතු කර නි඾්ඳාදන 

඿඲වා ගඳශමවීභ

වඳුනාෙත් න඼ 

඼ය ඼඿ාඹකයින් 

ප්‍රභාණඹ

2 4 2 2 2

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී 

(කෘෂිකර්භ)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

4
ඹටිතර ඳවසුකම් 

඿ං඼ර්ධනඹ

විභධයෙත අඹ඼ැඹ ඼යාඳෘති 

ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ

ක්‍රිඹාත්භක 

කයන රද 

඼යාඳෘති ඿ංඛ්‍යා඼

80 10 2 2 6 9
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

5
ඹටිතර ඳවසුකම් 

඿ං඼ර්ධනඹ

ග්‍රාමීඹ භාර්ෙ ඼යාඳෘති 

ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ

ක්‍රිඹාත්භක 

කයන රද 

඼යාඳෘති ඿ංඛ්‍යා඼

19 10 3 3 4 9
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම - 2025

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

6
ඹටිතර ඳවසුකම් 

඿ං඼ර්ධනඹ

විදුලිඹ රඵා දීභ ( 50% 

දාඹකත්඼ඹ භත ඿ව 

ගනොමිගල්)

විදුලිඹ රඵා 

ගදන රද නි඼ා඿ 

඿ංඛ්‍යා඼

12 15 2 2 8 3 9
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

7
ප්‍රාගේශිඹ ඿ං඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන

දිළිඳු ඵ඼ තුයන් කිරීභ 

ග඼නුග඼න් ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

40 20 20 1
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

8
඼ය඼඿ාඹ ඿ං඿දඹ 

ඳැ඼ැත්වීභ

඼ය඼඿ාඹකඹන් ඒකයාශි 

කිරීභ -

඿ං඿ද ඳ඼ත්඼නු 

රඵන ඼ාය ෙනන
4 4 1 1 1 1 8

඼ය඼඿ාඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

9
඼ය඼඿ාඹ ඿ං඿දඹ 

ඳැ඼ැත්වීභ
඼ය඼඿ාඹක - ෙැටළු වි඿දීභ

වි඿ඳුම් ගදන රද 

ෙැටළු ඿ංඛ්‍යා඼
8 8 2 2 2 2 8

඼ය඼඿ාඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

10
තාක්඾ණික පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන්

඼ය඼඿ාඹකයින්ගේ 

තාක්඾ණික පුහුණු අ඼ලයතා 

ඉටු කිරීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

1 1 8

඼ය඼඿ාඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

11
අගරවි ප්‍රදර්ලනඹ වා 

අගරවි ගඳොර
අගරවි අ඼඿්ථා රඵා දීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

ප්‍රදර්ලන වා 

අගරවි ගඳොර 

඿ංඛ්‍යා඼

1 1 8

඼ය඼඿ාඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

12
Made in Sri Lanka 

඿න්නාභ රඵා දිභ

඼යාඳාය ඿න්නාභ 

ගෙොඩනැගිභ

඿න්නාභ රඵා 

ගදන රද 

඼ය඼඿ාඹකයින් 

඿ංකයා඼

- 2 2 8

඼ය඼඿ාඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

13

න඼ අඳනඹනකරු඼න් 

ලිඹාඳදිංචිඹ ඿඲වා ගඹොමු 

කිරීභ

ගඹොමු කයන රද 

අඳනඹනකරු඼

න් ඿ංඛ්‍යා඼

7 5 1 1 2 1 8

 ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි 

(අඳනඹන)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී
අඳනඹන ආදාඹභට 

දාඹකත්඼ඹ ඿ැඳයීභ



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

14

ගේශීඹ වා විගේශීඹ ග඼ශ඲ 

ප්‍රදර්ලන ඿඲වා 

඼ය඼඿ාඹකයින් ගඹොමු කිරීභ

ගඹොමු කයන රද 

඼ය඼඿ාඹකයින් 

඿ංඛ්‍යා඼

2 3 1 1 1 8

 ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි 

(අඳනඹන)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

15

න඼ ඼යාඳාය බිහි 

කිරීභට වා ඳ඼ත්නා 

඼යාඳාය ඼ැඩිදියුණු කිරිභ

කුඩා ඼යාඳාය ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

඿඲වා අ඼ැසි ඿වඹ රඵාදීභ 

඿඲වා ඼න පුහුණු වා 

උඳගේලන ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ  වා අභිගප්‍රේයණඹ 

කිරීභ (Awareness 

Campain,Book 

Keeping,Boosting,Lable,L

ogo,Bar 

code,Costing,Business 

Creation,Minfair etc.. )

ඳ඼ත්඼ර රද 

පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

18 22 4 10 4 4 8

 ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරින් 

(කුඩා ඼යාඳාය)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

16

ප්‍රාගේශීඹ ඵර භණ්ඩර 

඿ක්‍රීඹ඼ 

ඳ඼ත්඼ාගෙනඹාභ

භාසික඼ ඵරභණ්ඩර 

ඹා඼ත්තාලීන කිරීභ

ඹා඼ත්කාලීන 

කයනු රඵන 

඿මිති ඿ංඛ්‍යා඼

10 12 3 3 3 3 8

඼නිතා  

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරින්

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

17

පුහුණු ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ (඼ය඼඿ාඹකත්඼ 

පුහුණු,඿්඼ඹං රැකිඹා 

පුහුණු,දැනු඼ත් කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන්,අගරවි ගඳොර )

ඳ඼ත්඼නු රඵන 

඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼

18 21 4 5 6 6 8

඼නිතා  

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරින්
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

18

ණඹ වා චක්‍රීඹ ණඹ රඵාදීභ ණඹ රඵාදුන් 

ප්‍රතිරාභින් 

඿ංඛ්‍යා඼

10 20 6 6 6 2 8

඼නිතා  

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරින්

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿මිති ඼ය඼඿ාඹකයින් 

඿විඵර ෙැන්වීභ

අඳනඹන ආදාඹභට 

දාඹකත්඼ඹ ඿ැඳයීභ



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

19

඿්ත්‍රී,පුරු඾ 

඿භානාත්භතා඼ඹ භත 

හිං඿නඹ ඳ඼තින 

කාන්තා඼න්ට ඿වන 

඿ැරසීභ

වින්දිතඹන්ට ඿වන ඿ැරසීභ
වින්දිතඵා඼ඹට 

රත් ඿ංඛ්‍යා඼
1 1 1 8

඼නිතා  

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරින්
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

20

සුළු වා භධය ඳරිභාණ 

඼ය඼඿ාඹකයින්ගේ 

ආර්ථික තත්඼ඹ නැංවීභ

පුහුණු ඼ැඩ඿ටවන් තුලින් 

දිරිඹ අත්඼ැරක් ඿ැඳයීභ 

(ඳරිෙණක,Digital ග඼ශද 

ඳර,කුළුඵඩු,කය඼ර,඿ඵන්,

ගඳාාල් ආශ්‍රිත, 

නි඾්ඳාදන,ආවාය 

තාක්඾ණ,ඳා඼වන්,ඉටිඳන්දම්

 නි඾්ඳාදනඹ)

ඳ඼ත්඼නු රැබු 

පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

12 15 5 5 3 2 8

විදයා වා 

තාක්඾ණ  

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

21

඿දාචාය ඿ම්ඳන්න 

඿භාජඹක් ඿භෙ 

නීතිෙරුක යටක් බිහි 

කිරීභ

ආයුර්ගේද ඿ංයක්඾ණ ඿බා඼ 

ඳැ඼ැත්වීභ වා ඿ාභාජිකඹන් 

඿඲වා  ඼ැඩ඿ටවන් 

ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ(ග඿ෞඛ්‍ය 

ප්‍ර඼ර්ධන,අධයාත්මික 

඿ං඼ර්ධන 

(ගඹෝෙ),ආයුර්ගේද 

ර෕ඳරා඼නය ඼ැඩ඿ටවන් )

ක්‍රිඹාත්භක කර  

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

15 21 2 7 9 3 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ගේශීඹ 

ව඼දය අංලඹ)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

22 ගඳෝ඾ණ ඼ැඩ඿ටවන්

ඹවඳත්ගඳෝ඾ණ 

තත්ත්඼ඹ,ආවාය 

සුයක්ෂිතතා඼ඹ වා 

ඳායම්ඳරික ආවාය යටා඼ 

ප්‍රචලිත කිරීභ.

ක්‍රිඹාත්භක කශ  

඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼

6 8 2 3 3 2

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ගේශීඹ 

ව඼දය අංලඹ)
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

23

඼඲වීගම් තර්ජනඹට 

රක්඼ ඇති ඖ඾ධීඹ 

ලාක රැක ෙැනීභ වා 

඼න ෙවනඹ ඼ැඩි කිරීභ 

තුළින් ඳාරි඿රික 

඿ංයක්඾ණඹ ඇති කිරීභ.

ඔසු උඹන්/ රුක් ගයෝඳණ 

඼ැඩ඿ටවන්

ක්‍රිඹාත්භක කශ  

඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼

2 2 1 1 15

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ගේශීඹ 

ව඼දය අංලඹ)
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

24

ඖ඾ධීඹ නි඾්ඳාදන 

඿඲වා  අතය඼ලය 

අමුද්‍ර඼ය ඿ඳඹා 

ෙැනීභ,ගේශීඹ 

ගෙොවීන්ගේ ආර්ථිකඹ 

ලක්තිභත්වීභ.

඼ාණිජ ඔසු ඼ො ඼යාඳෘති 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්වීභ

දැනුම්඼ත් 

කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

1 1 15

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ගේශීඹ 

ව඼දය අංලඹ) ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

25
ඳරි඿ය ද෕඾ණඹ අ඼භ 

කිරීභ - Clean Sri Lanka

ප්රා඿්ටික් භගින් සිදු඼න 

඼ායු දු඾ණඹ, පිළිඵ඲ 

දැනුම්඼ත් කිරීම්,

දැනුම්඼ත් 

කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

8 8 2 2 2 2 15
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි(ඳරි඿ය)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

26
ඳාරි඿රික ඿ම්ඳත් 

සුරුකීභ

රුක් ගයෝඳන ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්විභ

ක්‍රිඹාත්භක 

කයනු රඵන 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

6 7 2 2 1 2 15
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි(ඳරි඿ය)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

27

ඉගරක්ගරොනික් අඳද්‍ර඼ය 

එකතු කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන

අඳද්‍ර඼ය නිසිගර඿ ඵැවැය 

කිරීභ

ඉගරක්ගරොනික් 

අඳද්‍ර඼ය ඵැවැය 

කිරීම් 

඿ම්ඵන්ධිත 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

1 1 1 15
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි(ඳරි඿ය)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී

28

ජෙත් ඳරි඿ය දින 

඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක 

කිරීභ

දැනුම්඼ත් කිරීභ සිදු කිරීභ 

වා ඳැශ රඵා දිභ

දැනුම්඼ත් කිරිම් 

ප්‍රභාණඹ
1 1 1 15

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි(ඳරි඿ය)

඿වකාය අධයක්඾ 

(ක්‍රභ඿ම්ඳාදන)඿ං඼ර්

ධන නිරධාරී



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

29
ඳවුල් ඳසුබිම් ඼ාර්තා 

නිර්ගේල කිරීභ

නිර්ගේල කයන 

රද ඼ාර්තා 

ප්‍රභාණඹ

474 300 70 80 70 80 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(විගේල 

රැකිඹා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

30 ශ්‍රමික සුරැකුභ ලිඹාඳදිංචිඹ

ලිඹාඳදිංචි කයන 

රද ශුභ සුරැකුම් 

ප්‍රභාණඹ

210 200 50 50 50 50 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(විගේල 

රැකිඹා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

31
ඳවුල් ඿ං඼ර්ධන ඿ැරසුම් 

඿ක඿් කිරීභ

඿ක඿් කයන රද 

඿ැරසුම් ඿ංඛ්‍යා඼
34 40 10 10 10 10 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(විගේල 

රැකිඹා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

32

තැනැත්තන් ග඼ශ඲ාභ 

පිළිඵ඲ ඿ව සුයක්ෂිත 

඿ංක්‍රභණඹ පිළිඵ඲ 

දැනුම්඼ත් කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන්

දැනුම්඼ත් කයන 

රද ඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

29 11 2 3 4 2 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(විගේල 

රැකිඹා)
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

33

ප්‍රාගේශිඹ ශභා සුයක්ෂිතතා඼ 

ඇති කිරීභ ඿඲වා 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්වීභ ( 

ඳා඿ල් ශභා ආයක්඾ක කමිටු 

පිහිටුවීභ වා ඹා඼ත්කාලීන 

කිරිභ,ඳා඿ල් ශමුන් ඇතුළු 

ශභාදැනුම්඼ත් කිරිම්)

දැනුම්඼ත් කයන 

රද ඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

25 38 11 9 9 9 3

(ප්‍රාගේශීඹ 

ශභායක්඾ක 

නිරධාරී)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

34

 ප්‍රජා඼ දැනුම්඼ත් 

කිරීම්,(ඳා඿ල්,ගඳයඳා඿ල් වා 

ප්‍රජා඼)

දැනුම්඼ත් කයන 

රද ඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

10 12 3 3 3 3 3

(ප්‍රාගේශීඹ 

ශභායක්඾ක 

නිරධාරී)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

විගද඿් ශ්‍රමිකඹන් 

ඵරෙැන්වීභ

ප්‍රාගේශිඹ ශභා 

සුයක්ෂිතතා඼ ඇති කිරීභ



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

35
ශභා සුයක්ෂිතතා඼ ඇති 

කිරීභ

ප්‍රාගේශීඹ ශභා කමිටු඼ වා 

඼඿ම් ශභා කමිටු පිහිටුවීභ

ඳ඼ත්න රද 

කමිටු ප්‍රභාණඹ
4 4 1 1 1 1 3

ශභා හිමිකම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

඿වකාය

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

36
ශභා සුයක්ෂිතතා඼ ඇති 

කිරීභ
ප්‍රාගේශිඹ ශභා ඿බා පිහිටුවිභ

පිහිටු඼න රද 

ශභා ඿භාජ 

ප්‍රභාණඹ

3 3 1 1 1 3

ශභා හිමිකම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

඿වකාය

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

37

ආර්ථික අඳවසුතා 

ඳ඼තින ශමුන්ගේ 

දියුණු඼ උගද඿ා ඿වඹවීභ

ශී඾යාධාය රඵාදීභ,ඳා඿ල් 

උඳකයණ රඵාදීභ,

ප්‍රතිරාබ රඵා 

දුන් සිසුන් 

඿ංඛ්‍යා඼

30 15 15 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ඳරි඼ා඿

 වා ශභායක්඾ක 

ග඿ේ඼ා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

38
඿්඼ඹං රැකිඹා ආධාය 

රඵා දීභ

අ඼ධානම් ඿වෙත ඳවුල් 4 ක 

ශමුන්ගේ දියුණු඼ 

ග඼නුග඼න් ගදම්ේපිඹන්ට 

඿්඼ඹං රැකිඹා 

඿඲වාඋඳකයණ රඵාදීභ

අධාය රඵා දුන් 

ඳවුල් ඿ඛ්‍යා඼
2 4 4 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ඳරි඼ා඿

 වා ශභායක්඾ක 

ග඿ේ඼ා)
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

39 නි඼ා඿ ආධාය රඵා දීභ අ඼ධානම් ඿වෙත ඳවුල්඼ර 

ශමුන්ගේ ආයක්඾ා඼ 

඿වතික කිරිභ

නි඼ා඿ ඿ංඛ්‍ා඼ 2 1 1 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ඳරි඼ා඿

 වා ශභායක්඾ක 

ග඿ේ඼ා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

40
඿නීඳායක්඾ක ඳවසුකම් 

඿ැඳයීභ

විගලේ඾ අ඼ලයතා ඿හිත  

ශමුන් ග඼නුග඼න් 

඿නීඳායක්඾ක ඳවසුකම් 

රඵාදිභ

඼ැසිකිළි 

ඳවසුකම් 

රඵාදුන් ප්‍රභාණඹ

2 2 1 1 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ඳරි඼ා඿

 වා ශභායක්඾ක 

ග඿ේ඼ා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

41
ශභා අඳචාය වා 

අඳගඹෝජන අ඼භ කිරිභ

දැනුම්඼ත් කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්විභ

දැනුම්඼ත් 

කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

28 30 6 5 9 10 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(ඳරි඼ා඿

 වා ශභායක්඾ක 

ග඿ේ඼ා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

42

ගඳය ඳා඿ල් දරු඼න්ගේ 

වා ගුරු඼රුන්ගේ 

ආකල්ඳ ඿ං඼ර්ධනඹ

දැනු඼ත් කිරීගම් ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ

දැනුම්඼ත් 

කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

3 1 1 1 3

මුල් ශභාවිඹ 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

43
උඳගේලන ග඿ේ඼ා 

඿ැඳයිභ

භගනෝ උඳගදලන ග඿ේ඼ා 

රඵා දීභ ඿ව උඳගේලන 

අ඼ලයතා ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

40 45 11 12 15 7 3

උඳගේලන 

඿වකාය 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

44
භවජනාධාය,ගයෝොධාය 

න඼ නිකුත් කිරීම්

නිඹමිත දින඼රට නිකුත් 

කිරීම්  ඿ැකසීභ

නිඹමිත දිනට 

඿ැකසු කාඩ් ඳත් 

 ෙණන

20 20 5 5 5 5 3
඿භාජ ග඿ේ඼ා 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

45
ආඵාධිත පුනරුත්තාඳන 

කටයුතු

ආඵාධිත විවිධ 

රැ඿්වීම්,උත්඿඼ ඳැ඼ැත්වීභ

ඳැ඼ැත් වු 

රැ඿්වීම් ෙණන
12 12 3 4 2 3 3

඿භාජ ග඿ේ඼ා 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

46
ආඵාධිත ඳවුල්඼ර 

ආර්ථික තත්඼ඹ නැංවීභ

඿්඼ඹං රැකිඹා ආධාය රඵා 

දීභ

ආධාය රඵා 

ගදන රද 

පුේෙරයින් 

඿ංඛ්‍යා඼

4 4 4 8
඿භාජ ග඿ේ඼ා 

නිරධාරී
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

47
඿්ගේච්ඡා ඿ංවිධාන 

නීතයානුක෕ර කිරීභ
ලිඹාඳදිංචිඹ රඵා දීභ

ලිඹාඳදිංචි කයන 

රද ඿ංවිධාන 

඿ංඛ්‍යා඼

2 4 2 2 8
඿භාජ ග඿ේ඼ා 

නිරධාරී
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

48
඼ැඩිහිටි වැඳුනුම්ඳත් නිකුත් 

කිරීභ

නිකුත් කයන රද 

වඅඳුනුම්ඳත් 

ෙනන

112 121 28 28 31 34 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(඼ැඩිහිටි

 හිමිකම් 

ප්‍ර඼ර්ධන)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

49
඼ැඩිහිටි භානසික සු඼තා 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්විභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභානඹ

12 12 2 4 1 5 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(඼ැඩිහිටි

 හිමිකම් 

ප්‍ර඼ර්ධන)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඼ැඩිහිටි සුයක්඾ා



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

50
ග඿ෞඛ්‍යඹගඹන් පිරිපුන් 

තරුණ පිරි඿ක් බිහි වීභ

ක්‍රීඩා කු඿රතා නැංවීභ 

ග඼නුග඼න් විවිධ 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්වීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

15 22 4 6 6 6 3 ක්‍රීඩා නිරධාරී
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

51 ඿භතකයණඹ

඿භතකයණඹ තුලින් ෙැටළු 

අ඼භ කිරීගම් ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

30 36 9 9 9 9 16
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී (඿භථ)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

52

ඳා඿ල් සිසුන් - ඼ෘත්තීඹ 

භාර්ගෙෝඳගේල ඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්විභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼

12 10 2 3 3 2 3

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

53

රැකිඹා අගප්ක්ෂිකයින් 

දැනු඼ත් කිරීගම් ඼ැඩභටවන් 

වා රැකිඹා ඿඲වා ගඹොමු කිරීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන්඿ං

ඛ්‍යා඼

4 4 1 ₋ 1 2 1

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

54
රැකිඹා අගප්ක්඾කයින් 

ලිඹාඳදිංචිඹ

Dome ඹටගත් ලිඹාඳදිංචි 

කිරීභ

ලිඹාඳදිංචි කශ 

රැකිඹා 

අගප්ක්඾කයින් 

඿ංඛ්‍යා඼

125 100 25 25 25 25 1

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

55
඼ෘත්තීඹ භාර්ගෙෝඳගේල 

ග඿ේ඼ා ඿ැඳයීභ

රැකිඹා අගප්ක්඾කයින් 

ගඹොමු කිරීභ

ගඹොමු කශ 

රැකිඹා 

අගප්ක්඾කයින් 

඿ංඛ්‍යා඼

60 40 10 10 10 10 1

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

56
න඼ ඵ඲඼ා ෙැනීම් ඿඲වා 

කටයුතු කිරීභ

ඵ඲඼ා ෙන්නා 

රද පුේෙරයින් 

඿ංඛ්‍යා඼

138 135 30 29 40 36 1

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

57

඿භාජ ආයක්඾ණ විශ්‍රාභ 

඼ැටුප්  ගඹෝජනා ක්‍රභඹ 

පිළිඵ඲ දැනුම්඼ත් කිරිගම් 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්විභ

දැනුම්඼ත් කයන 

රද ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼

32 35 8 10 12 5 3

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(඿භාජ 

ආයක්඾ණ)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

භාන඼ ඿ම්ඳත් 

඿ං඼ර්ධන කටයුතු

඿භාජ ආයක්඾ණ විශ්‍රාභ 

඼ැටුප්



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

58
විනඹ ෙරුක ගුණ 

ෙරුක ඿භාජඹක්

භතින් ගතොය ඿භාජඹක් බිහි 

කිරීභ ග඼නුග඼න් 

඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ(ඳා඿ල් 

ශමුන්,ගදභේපිඹන්,ප්‍රජා඼)

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

15 22 4 5 7 6 16

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී(භත්ද්‍ර

඼ය නි඼ායණ)
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

59
ඵන්ධනාොයෙත වු඼න් 

පුනරුත්තාඳන කටයුතු

ප්‍රජා විගලෝධන 

ආඥාරාභීන්ගේ ඳවුල් 

඿ං඼ර්ධනඹ වා රැකිඹාෙත 

වීභට අ඼ලය ඿වඹ රඵා දීභ

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

10 12 3 3 3 3 8
ප්‍රජා විගලෝධන 

නිරධාරී ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

60 ආඳදා කශභනාකයණඹ
ආඳදා ඿වනග඿ේ඼ා නි඼ා඿ 

වානි ඼න්දි රඵා දීභ

ප්‍රතිලතඹ- වානි 

වු ගෙවීම් කශ
108 8 20 80 13

ආඳදා ඿වන 

ග඿ේ඼ා  නිරධාරි

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

61 තැඳෑර කශභනාකයණඹ

කාර්ඹාරඹට රැගඵන ලිපි 

බායෙැනිභ,වි඼ෘත 

කිරිභ,ඳේධතිඹට ඇතුරත් 

කිරීභ

රද වා ඹ඼න රද 

ලිපි ඿ංඛ්‍යා඼
1500 2000 450 500 600 450 8 වි඾ඹ නිරධාරී

ඳරිඳාරන නිරධාරී, 

වි඾ඹ නිරධාරී

62
ගඳෞේෙලික ලිපි ගෙොනු 

නඩත්තු කිරීභ

඿්ථීය කිරීභ,උ඿඿්වීම් 

දීභ,඼ැටුප් ඼ර්ධක රඵා 

දීභ,විශ්‍රාභ ෙැන්වීභ

඿්ථිය කර 

඿ංඛ්‍යා඼,උ඿඿්වී

ම් රඵා දුන් 

඿ංඛ්‍යා඼,඼ැටුප් 

඼ර්ධක රඵා දුන් 

඿ංඛ්‍යා඼,ව්‍රිාාභ 

ඹැවු ඿ංඛ්‍යා඼

220 248 62 65 60 61 8 වි඾ඹ නිරධාරී

ඳරිඳාරන නිරධාරී, 

වි඾ඹ නිරධාරී

63
ග඼ශ඲ ඿්ථාන 

නීතයානුක෕ර කිරිභ

඼යාඳාය නාභ ඿඲වා 

ලිඹාඳදිංචි ඿වතික නිකුත් 

කිරීභ

ලිඹාඳදිංචි කයන 

රද ඼යාඳායනාභ 

඿ංඛ්‍යා඼

65 174 58 40 55 21 8 වි඾ඹ නිරධාරී
ඳරිඳාරන නිරධාරී, 

වි඾ඹ නිරධාරී



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

64

කාර්ඹාර නිරධාරින් 

පුහුණු කිරීභ 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්වීභ

ප්‍ර඿ම්ඳාදන ක්‍රිඹා඼ලිඹ,  

ගතොයතුරු දැන ෙැනිගම් 

ඳනත, බාණ්ඩ ඼ට්ගටෝරු 

ගඳොත නිසි ආකාය඼ ඳ඼ත්඼ා 

ගෙන ඹාභ වා අඳවයණ 

කටයුතු ඿ම්ඵන්ධ඼ පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන

ඳ඼ත්඼න රද 

඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

4 4 3 1 8
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

ඳරිඳාරන නිරධාරී, 

වි඾ඹ නිරධාරී

65
ජාතික වැඳුනුම්ඳත් 

නිකුත් කිරීභ
වැඳුනුම්ඳත් ඳේධතිෙත කිරීභ

 ඳේධතිෙත 

කයන රද 

වැඳුනුම්ඳත් 

඿ංඛ්‍යා඼

2750 2800 700 700 700 700 8
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී
඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

66

උප්ඳැන්න වි඼ාව භයණ 

඿වතික වා ඿ම්ඵන්ධ 

කාර්ඹඹ

උප්ඳැන්න වි඼ාව භයණ 

඿වතික නිකුත් කිරීභ

නිකුත් කයන රද 

උප්ඳැන්න 

වි඼ාව භයණ 

඿වතික පුභාණඹ

27000 36000 8000 9000 9000 10000 8
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

67 යජගේ ඉඩම් ගතොයතුරු

යජගේ ඉඩම් පිළිඵ඲ 

භූගෙෝලීඹ ගතොයතුරු 

ඳේධතිඹ ඿ක඿් කිරීභ

඿ක඿් කයන රද 

සීඹම් ප්‍රභාණඹ
40 40 11 ඉඩම් නිරධාරී

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

68
ඉඩම් ඳරිවයණ 

඿ැඳසුම්කයණඹ

විදයාත්භක ඉඩම් ඳරිවයණ 

඿ැරසුම්කයණඹ පිළිඵ඲ 

දැනුම්඼ත් කිරීගම් 

඼ැඩ඿ටවන් ඳැ඼ැත්වීභ

දැනුම්඼ත් කයන 

රද ඼ැඩ඿ටවන් 

ප්‍රභාණඹ

1 1 11 ඉඩම් නිරධාරී ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

69 ඵදු ආදාඹම් නැංවීභ

යජගේ ඉඩම්඼ර ඵදු 

අඹකිරීභ (පරදා ඵදු,ෙැනුම් 

මිර,඼ාර්ශික ඵදු,දීර්ඝකාලීන 

ඵදු)

අඹ කයනු රඵන 

ඵදු ආදාඹභ 

රුපිඹල් මිලිඹන

2.67       5.82    1.01   1.60      1.58  1.62    11
඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි (ඵදු) ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී



1 

කාර්තු

ල

2 

කාර්තුල

3 

කාර්තු

ල

4 

කාර්තුල

ඉ඼ක්ක

ය

අනු 

අංක

ය

ලැඩවටශන කාර්යය
ප්‍රධාන කාර්යය 

වාධක දර්඾කය

පාදක 

ලර්඿ය -

2024

කා඼ සීමාල තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

ලගකීම් දරණ 

නි඼ධාරි
ඳසු විඳයභ

70
පරදායිතා ප්‍ර඼ර්ධන 

කටයුතු

ඳා඿ල් ,ගඳය ඳා඿ල් ,යාජය 

වා ගඳෞේෙලික ආඹතන 

඿ාමුහිකත්඼ඹ භත ඳදනම් වු 

ආඹතන පරදායිතා ඿ංකල්ඳ 

පිළිඵ඲ දැනුම්඼ත් කිරීභ වා 

ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ

ඳැ඼ැත් වු 

඼ැඩ඿ටවන් 

ෙණන

20 24 6        6 6 6 4

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි 

(පරදායිතා) ඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

71

දැඹ නං඼න ඿පිරි ෙභක් 

ප්‍රජා පරදායිතා ආදර්ල 

ෙම්භාන ඼ැඩ඿ටවන

඼ය඼඿ාඹකයින් වා ක්ග඾ේත්‍ර 

නිරධාරීන් දැනුම්඼ත් කිරීභ

ඳැ඼ැත් වු 

඼ැඩ඿ටවන් 

ෙණන

3 1 2

඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරි 

(පරදායිතා)

඿වකාය ප්‍රාගේශිඹ 

ගල්කම්, ඿ං඼ර්ධන 

නිරධාරී

සුදුසුකම් රැබූ දරු඼න් 

඿඲වා ශි඾යාධාය පිරිනැමීභ

සුදුසුකම් රැබූ 

දරු඼න් ඿ංඛ්‍යා඼
66 56 29 23 4 වි඾ඹ නිරධාරි

මුර඿්ථාන ඿භෘේධි 

කශභණාකරු, වි඾ඹ 

නිරධාරී

඿ථ්ිය නි඼ා඿ ගනොභැති අඩු 

ආදාඹම්රාභීන් ඿඲වා 

නි඼ා඿ ආධාය

ආධාය රඵා දුන් 

නි඼ා඿ ප්‍රභාණඹ
4 3 3 11 වි඾ඹ නිරධාරි

මුර඿්ථාන ඿භෘේධි 

කශභණාකරු, වි඾ඹ 

නිරධාරී

අඩු ආදාඹම්රාභීන් ඿඲වා 

සුබ඿ාධන ඳවසුකම් 

඿ැඳයීභ විධිභත් කිරීභ

ප්‍රතිරාභින් 

඿ංඛ්‍යා඼
1,250 900 450    200 100 150 11 වි඾ඹ නිරධාරි

මුර඿්ථාන ඿භෘේධි 

කශභණාකරු, වි඾ඹ 

නිරධාරී

73

඼ාර්ෂික ප්‍ර඿ම්ඳාදන 

඿ැරසුම් කිරීභ, මිර 

ෙණන් කැ඲වීභ, මිර 

ෙණන් වි඼ෘත කිරීභ වා 

ප්‍ර඿ම්ඳාදන තීයණ 

ෙැනීභට ඿වඹ වීභ

ප්‍ර඿ම්ඳාදන කශභනාකයණඹ

සිදුකයන රද 

ප්‍ර඿ම්ඳාදන 

඿ංඛ්‍යා඼

158 147 15 39 104 8 වි඾ඹ නිරධාරි
ෙණකාධිකාරී වි඾ඹ 

නිරධාරී

74 න඼ විශ්‍රාමිකයින් 80 75 17 16 22 20 8
ෙණකාධිකාරී වි඾ඹ 

නිරධාරී

75 ඉ඼ත් කිරීභ 40 45 11 16 8 10 8
විශ්‍රාභ ඼ැටුප් ගෙවීභ වි඾ඹ නිරධාරි

72

ගකොට්ඨාලඹ තුශ 

දරිද්‍රතා ඉගභන් ඳවශ 

සිටින කුටුම්බඹන් 

වඳුනාෙැනීභ වා 

ඔවුන් දිළිඳුකභ 

පිටුදැකීගම් ජාතික 

඼ැඩ඿ටවන් ඿඲වා 

඿ම්ඵන්ධ කිරීභ.


